
កិច្ចប្រជុុំពេញអង្គអាជ្ញា ធរជ្ញតិប្រយទុ្ធនងឹ្ជុំង្ឺពអដសព៍ ើកទ្ី១ 
ថ្ងៃទ្ី២៥ ខែមិងុនា ឆ្ន ុំ២០២៦

បង្ហា ញដោយពេជជ. ពទ្េ ណាេុធ ប្បធាននាយកោា នផែនការ​​ប្រួរពិនិរយ​វាយរម្លៃ​និរប្វជ្រប្វរ

របាយការណ៍េឌ្ឍនភាេសតេីីពោ នពោបាយជ្ញតិរញ្ចរ់ពអដស ៍និង្ច្ីរភាេ 
កមមេិធីពអដសស៍ប្ារ់ឆ្ន ុំ២០២៣-២០២៨

“ឈានពៅរញ្ចរ់ពអដស ៍ខដ ជ្ញការគុំរាមកុំខែង្សែុភាេសាធារណៈ”



រច្ចុរបននភាេថ្នសាា នភាេពមពរាគពអដស ៍និង្ជុំង្ឺពអដសព៍ៅកមពជុ្ញ

សាា នភាេថ្នការព្លើយតរនងឹ្ពមពរាគពអដស ៍និង្ជុំង្ឺពអដស ៍
ឆ្ន ុំ២០២៦

រញ្ហា ប្រឈម

ទ្ិសពៅអនុេតតរនត

១

២

៣

៤

មាតកិា
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រច្ចុរបននភាេថ្នសាា នភាេពមពរាគពអដស ៍និង្    
ជុំង្ឺពអដស៍១
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១. វជ្ា នភាពដលដោគដេដស​៍និរជំរឺដេដសដ៍ៅប្បដេសកលពុវ
Summary of the AIDS Epidemic in Cambodia

75,987

Cambodia HIV Prevalence

0.5%
Adult population aged 15-49 (AEM 2025)

4.9%
EW IBBS 2022

5.5%
MSM IBBS 2023

13.5%
TG IBBS 2023

5.9%
PWUD IBBS 2024

10.6%
PWID IBBS 2024

Aware of their 
HIV status

Virally 
suppressed

On HIV 
Treatment

People were 
estimated living with 

HIV 

95% 100% >98%

Source: 2025 HIV estimates based on AEM and spectrum modelling estimates 
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❑ ករណីឆ្ៃរថ្មបី្បមាណ​៩៥៨នាក់
❑ ករណីវជ្ៃ ប់ប្បមាណ​៩៧៤នាក់



២. ននិាា ការម្នដលដោគដេដស៍ នរិជរំដឺេដស៍ដៅកលពុវ​
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៣. ការប៉ា នប់្បមាណចំននួប្កុលប្បវជនគនៃលឹះឆ្ា ២ំ០២៤​និរ២០២៥
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បា៉ា ន់ប្រាណច្ុំនួន អប្ាប្បាវ៉ា ឡង្់ HIV/STI និង្ឥរោិរទ្ប្រឈម កនងុ្ច្ុំពណាម KPs

Key Population 
Characteristics

Female 
Entertainment 

Workers 

Men who have Sex 
with Men 

Transgender Women 
People who 
Inject Drugs 

People who 
Use Drugs 

Size Estimate (2022) 52,400 86,800 15,900 3,202 22,374

HIV prevalence18 4.9% 5.5% 13.5% 10.6% 5.6%

STI prevalence
34% 14.2% 34.6% 5.2% 3.4%

Consistent condom use by type of partner

During high-risk sex 46% 62.2% 60% 23% 8.6%

Commercial 
partner

62% 50% (2019) 56% (2019) 73% 59%

Regular partner 17% 52.6% 49% N/A N/A

Recent size estimates, HIV/STI prevalence and high-risk characteristics among KPs
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៥. របយម្នការឆ្ៃរថ្មបី្បចឆំ្ា តំាលប្កុលអាយុ​ពីឆ្ា ២ំ០១៧-២០២៥



៦.សដរេបកលមរធីិវរិបង្ហា រការចលៃរដលដោគដេដសពី៍មាា យដៅកូន
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សាា នភាេថ្នការព្លើយតរនឹង្ពមពរាគពអដស ៍និង្
ជុំង្ឺពអដស ៍ឆ្ន ុំ២០២៦២
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ក. ោជរោា ភិបលនីរិកាលេី៧​ម្នរដាសភា​(១)

➢ កលមរធិីនដោបយរបស់ោជរោា ភបិលនីរកិាលេី៧​ម្នរដាសភា​សប្មាប់ការកវជ្រ​និរការពារមារុភូល ិឆ្ា ២ំ០២៣-២០២៨
➢ យុេធវជ្ស្តសាបញ្ច ដកាណ​ដំណាក់កាលេី១​ដដីលបកីំដណីន​ការង្ហរ​សលធល៌​ប្បសិេធភាព​និរចីរភាព​ដដីលបកីវជ្រលូលោា នប្គលឹះដឆ្ព ឹះដៅ
សដប្លចចកេុរស័ិយកលពុវ​ឆ្ា ២ំ០៥០

➢ ផែនការយុេធវជ្ស្តសាេភរិឌ្ឍន៍វរ​ិ២០២៤-២០២៨
➢ ដោលនដោបយវរិបញ្ច ប់ដេដស៍​និរចីរភាពកលមរធិដីេដស៍ សប្មាប់ឆ្ា ២ំ០២៣-២០២៨​របស់ោជរោា ភិបលកលពុវ



ក. ដោលនដោបយវរបិញ្ច ប់ដេដស៍​នរិចរីភាពកលមរធិដីេដស៍​សប្មាប់ឆ្ា ២ំ០២៣-២០២៨​(២)

- ការឆ្ៃរថ្មីម្នដលដោគដេដស៍រិច
វរ១នាក់/ម្ថ្ៃ​ឬកាុរររវរ់វរ

២០០នាក់/ឆ្ា ។ំ
- ការវជ្ៃ ប់ដោយវជ្រដេដស៍
រិចវរ២០០នាក់/ឆ្ា ំ

- ការដរសីដេីរនិរការមាក់ង្ហយ
េាកែទុកដលដោគដេដស៍

ពប្រលរប្បព័នធវរិដឆ្ៃីយ
របវពហុរស័ិយ
ចំដពាឹះដលដោគដេដស៍
និរជំរឺដេដស៍

(៥​រគ)
ពប្រីក​ពប្រលរ និរ 
ពដនៃឿនកលមរធីិ
បង្ហា រ

(១៤​រគ)

ពប្រីក​ពប្រលរ​និរ  
ពដនៃឿនកលមរធីិផថ្ទំ
និរពាបល

(៧​រគ)

ពប្រីក​ពប្រលរ​និរ    
ពដនៃឿនកលមរធីិោពំារ

សរគល

(៤​រគ)

បញ្ចប់ការ
ដរសីដេីរនិរ
មាក់ង្ហយ

(៦​រគ)

ចលនាធនធាន

(៧​រគ)

ពប្រលរប្បសិេធភាព
ប្បព័នធតាលោននិរ
វាយរម្លៃ

(១០​រគ)
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▪ ច្កខេុិសយ័៖ ធានាថាប្បដេស
កលពុវវប្បដេសលួយផដលោម ន
ការគំោលកំផហរពីដលដោគដេដស៍
និរជំរឺដេដស៍​ប្ពលទរំធានាថា​
ប្បវជនកលពុវមានសុខភាពលអ​
និររស់ដៅប្បកបដោយសុខុមាល
ភាព​ោម នការភ័យខ្លៃ ច ដោយវជ្រ
ជំរឺដេដស៍។

▪ កលមររាុ៖​៣
▪ ដោលដៅ​៖​៧
▪ រធិានការដោលនដោបយ៖​៥៣



ក. ផែនការយុេធវជ្ស្តសាវរេូិលំេូលាយ​នរិពហុរស័ិយដឆ្ៃយីរបនលរដលដោគដេដស៍​នរិជរំដឺេដស៍ដលីក
េ៦ី​ឆ្ា ២ំ០២៤-២០២៨​(៣)

ចកេុរស័ិយ៖​ប្បវពលរដាកលពុវរស់ដៅប្បកបដោយសុខភាពលអ​និរមាន
ែលិរភាព​មានសិេធិដពញដលញ​ោម នដលដោគដេដស៍​និរជំរឺ

ដេដស៍​និរោម នការមាក់ង្ហយ​និរដរសីដេីរ
ដបសកកលម៖​ធានាបននូរការសប្លបសប្លួលវពហុរស័ិយដឆ្ៃីយរបនលរ
ដលដោគដេដស៍បនលអ​ដោយមានការចូលរលួប្បកបដោយបរោិបនា​ដោយ
លូលោា ន​និរសហគលន៍វមាច ស់​ដតា រដលីប្បវពលរដាវធំ​មានភាពធន់​

និរ​មានចីរភាព

ដោលដៅ៖​ការដឆ្ៃីយរបនលរដលដោគដេដស៍វពហុរស័ិយប្បកបដោយ
ចីរភាព​ផដលធានាថាជំរឺដេដស៍ផលរវការគំោលកំផហរសុខភាព

វជ្ធារណៈចប់ពីឆ្ា ២ំ០២៨​រដៅ​

ដោលបណំរ៖​ចនំនួ​៤

គោលបំណង

ទី១

• ែាល់ការបង្ហា រ​ពាបល​ផថ្ទ​ំនិរោបំ្េេូលំេូលាយ​​និរមានប្បសិេធ
ភាព​តាលរយៈការសប្លបសប្លួលលអ​និរដប្បីប្បស់រធីិវជ្ស្តសាជំរុញការ
ចូលរលួវពហុរស័ិយ

គោលបំណង

ទី២

• ដធវីឱ្យប្បដសីរដ រីនូរសុខុមាលភាពសរគល​និរបដរាីរបរោិកាស
េំដណាយែលឱ្យប្កុលប្បវជនគនៃលឹះ​និរេាកែទុកដលដោគដេដស៍​បន
េេលួដសវាដលដោគដេដស៍​ដសវាសុខ្លភិបល​និរដសវាោបំ្េផែាកចាប់​
និរសរគលដែេរដេៀរប្បកបដោយប្បសិេធភាព

គោលបំណង

ទី៣

• កវជ្រសលរាភាពវជ្ា ប័ន​សហគលន៍​និរបុគគល​ដដីលបពីប្រលរការដឆ្ៃីយ
របដោយសហគលន៍​និរផកលលអការដធវីសមាហរណកលមដឆ្ៃីយរបនលរ​​​​​​​​​
ដលដោគដេដស៍កាុររស័ិយសុខ្លភិបល​និររស័ិយលិនផលនសុខ្លភិបល

គោលបំណង

ទី៤

•ធានាចីរភាពសលិេធែលវរិម្នការដឆ្ៃីយរបនលរដលដោគដេដស៍​ដោយ
ការបដរាីនការរនិិដោគវរិ​និរការពប្រលរប្បព័នធប្បដេសដឆ្ៃីយរបនលរដល
ដោគដេដស៍ដោយេភិបលកិចច​សប្លបសប្លួល​និរប្រួរពិនិរយ
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ក. ដសចកាសីដប្លចចរិាម្នកចិចប្បជុដំពញេរគអាវា ធរវរបិ្បយុេធនលរជរំដឺេដស៍ដលីកេ២ី​ឆ្ា ២ំ០២៥​(៤)
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▪ កលពុវសដប្លចបនដោលដៅ​៩៥-៩៥-៩៥​ដៅឆ្ា ២ំ០២៥​​លុនកាលកំណរ់សប្មាប់ឆ្ា ំ
២០៣០​កាុរប្កបខ័ណឌ ការបញ្ច ប់ដេដស៍ផដលវការគំោលកំផហរសុខភាពវជ្ធារណៈ។​

▪ េប្តាឆ្ៃរថ្មីម្នដលដោគដេដស៍​បនថ្យចុឹះពី​១៧០០នាក់​(ឆ្ា ២ំ០១៧) លកប្រលល​៩៥៨នាក់​
(ឆ្ា ២ំ០២៥) 

▪ ចំនួនេាកវជ្ៃ ប់ទក់េរនលរដលដោគដេដស៍​និរជរំឺដេដស៍មានចំននួ​៩៧៤នាក់​កាុរឆ្ា ២ំ០២៥។​
▪មានេាកែទុកដលដោគដេដស៍កំពុរេេលួការពាបលដោយ ARV ចំនួន​៧២​៤៤០នាក់​ដៅតាល
ដសវាពាបលជំរឺដេដស៍ចំនួន​៧៤​កផនៃរេូទរំប្បដេស​(ប្រីមាសេី១​ឆ្ា ២ំ០២៦) ។

▪មានេាកែទុកដលដោគដេដស៍ចំនួន​៥៥​១៩៨នាក់​(៧៦,១៨%) ម្នេាកលកេេួលដសវាពាបល
ផថ្ទផំដលបនេេួលបណណលូលនិធិសលធល៌សុខ្លភិបល​(ល.ស.ស.) ដៅតាលលូលោា ន
សុខ្លភិបលេូទរំ២៥ ោជធានី​ដខរា​(ប្រីមាសេ១ី​ឆ្ា ២ំ០២៦)។​​

ក. លេធែលចលបរៗម្នការដឆ្ៃយីរបនលរដលោគដេដស​៍និរជំរឺដេដស​៍(៥)



សដលាចបររធិបរី​ែ ុន ា៉ា ខណត នាយករដាលស្តនាី​បនេេួលជួបពិភាកាការង្ហរវលួយដលាក​Eamonn 
Murphy, UNAIDS Regional Director for Asia and the Pacific ។​កលពុវសដប្លចបនដោលដៅ​៩៥-៩៥-
៩៥​ដៅឆ្ា ២ំ០២៥​​លុនកាលកំណរេ់រគការសហប្បវវរិឆ្ា ២ំ០៣០​វប្បដេសដំបូរដគកាុររំបនអ់ាសុីប៉ា សុី
ហវកិ​ប្បដេសចំនួន៧ដៅេវីបអាស្តហវកិ​និរ២ដេៀរដៅេវីបេឺរ ៉ាុប​(ម្ថ្ៃេី១២​លិថុ្នា​ឆ្ា ២ំ០២៦)។​​

ក. ោជរោា ភិបលនីរិកាលេី៧​ម្នរដាសភា​(៦)



ឯកឧរាលេគគបណឌិ រសភាចរយ​ឧបនាយករដាលស្តនាី​អូន េ័នធមុននីរត័ន បនេេលួជបួពិភកាការង្ហរវលយួដលាក​Eamonn 
Murphy, UNAIDS Regional Director for Asia and the Pacific ដោយដតា រដលីចីរភាពម្នការដឆ្ៃីយរបដលដោគដេដស៍
ដៅកលពុវនាដពលេនាគរ​និរបនបញ្ជា ក់វជ្វថ្មីថា​ោជរោា ភិបលកលពុវធានាចីរភាពសលិេធែលម្នការដឆ្ៃីយរបដដីលបី
ឈានដៅបញ្ចប់ដេដស៍ផដលវការគំោលកផំហរសុខភាពវជ្ធារណៈ​(ម្ថ្ៃេី១២​លិថុ្នា​ឆ្ា ២ំ០២៦)។​​

ក. ោជរោា ភិបលនីរិកាលេី៧​ម្នរដាសភា​(៧)



ឯកឧរាលដេសរដាលស្តនាី​ពអៀង្ មូ  ីេេួលជួបពិភាកាការង្ហរវលួយដលាកជំទរ​Vladanka Andreeva, 
UN Resident Coordinator for Cambodia េលដោយដលាកប្សី​Patricia Ongpin, Regional Country 
Director ប្បចកំលពុវ​ឡារ​មា៉ា ដ សុី​និរដរៀរណាល។​កលពុវដបាវា ដធវីការវលួយេរគការសហប្បវវរិ​
ដប្ពាឹះកលពុវមានការដជឿវកដ់លីប្បពន័ធរបស់េរគការសហប្បវវរិ​ពលរផែអកដលីធលមនុញ្ញេរគការសហប្បវ
វរិ​និរដជឿេុកចិរាដលីចាបេ់នារវរិ​(ម្ថ្ៃេី១៨​លីនា​ឆ្ា ២ំ០២៦) ។​

ក.ពប្រលរប្បពន័ធវរិដឆ្ៃីយរបនលរដលដោគដេដស៍​និរជំរឺដេដស៍(៨)



អាវា ធរវរិប្បយុេធនលរជំរឺដេដស៍​ប្កសួរសុខ្លភិបល​និរ UNAIDSបនពិភាកា​និរបញ្ជា កថ់ាកលពុវ
កំពុរសាិរដៅជួរលុខដគកាុរការដឆ្ៃីយរបនលរដលដោគដេដស៍វសកល​កាុរការសដប្លចឱ្យបននូរដោលដៅ​
៩៥-៩៥-៩៥​តាលរយៈការដលកនានំដោបយដរ៏ លរមា​ំការសប្លបសប្លួលេនាររសិ័យ និរដោលនដោបយ
បរោិបនាផដលលិនមានការដរសីដេីរ​(ម្ថ្ៃេី១១​ផខលិថុ្នា​ឆ្ា ២ំ០២៦)។

ដោលដៅេី១៖ ពប្រលរប្បពន័ធវរិដឆ្ៃីយរបនលរដលដោគដេដស៍​និរជំរឺដេដស៍​(១)



ឯកឧរាលដេសរដាលស្តនាី​ដេៀរ​លូលី​បនដធវីវេធិបរី​និរដលកនាកំិចចប្បជុំសាីពីការជំរុញការេនុររា
ដោលនដោបយវរិបញ្ច ប់ដេដស៍​និរចីរភាពកលមរធិីដេដស៍​សប្មាប់ឆ្ា ២ំ០២៣-២០២៨​ដៅ
សណាា ោរឯកោជយ​ប្កុរប្ពឹះសីហនុ​ដខរាប្ពឹះសីហនុ​(ម្ថ្ៃេី៣​ផខកុលភៈ​ឆ្ា ២ំ០២៦)។​

ដោលដៅេី១៖ ពប្រលរប្បពន័ធវរិដឆ្ៃីយរបនលរដលដោគដេដស៍​និរជំរឺដេដស៍​(២)



ឯកឧរាលដេសរដាលស្តនាី​ដេៀរ​លូលី​បនដធវីវេធិបរី​និរដលកនាកំចិចប្បជុបំ្កុលការង្ហរេនារប្កសួរ
តាលោនការេនុររាដោលនដោបយវរិបញ្ច ប់ដេដស៍​និរចីរភាពកលមរធិីដេដស៍សប្មាប់ឆ្ា ំ
២០២៣-២០២៨​និរប្កុលប្បលកាបដចចកដេសអាវា ធរវរិប្បយុេធនលរជរដឺេដស៍​ដដីលបតីាលោន
សលិេធែលការង្ហរសដប្លចបនកាុរប្រីមាសេី១​ឆ្ា ២ំ០២៦​(ម្ថ្ៃេី៣០​ផខលីនា​ឆ្ា ២ំ០២៦)។

ដោលដៅេី១៖ ពប្រលរប្បពន័ធវរិដឆ្ៃីយរបនលរដលដោគដេដស៍​និរជំរឺដេដស៍​(៣)



• ឯកឧរាលដេសរដាលស្តនា​ីដេៀរ​លូល​ីប្បធានអាវា ធរវរិប្បយុេធនលរជំរឺដេដស៍​បនដលកនាគំណៈប្បរិភូ
េនារប្កសួរ​និរម្ដគូពាកព់ន័ធចុឹះដៅដខរាបនាទ យមានជយ័​និរដខរាដសៀលោប​សាីពីការជំរុញការដប្បីប្បស់
ដប្វជ្លេនាលយ័​ពិនិរយផសវរយល់ពីវជ្ា នភាពោលោលដលដោគដេដស៍​និរការដឆ្ៃីយរបវពហុរ ិស័័យ 
ដដីលបពីដនៃឿនការសដប្លចបនដោលដៅបញ្ចបដ់េដស៍នាឆ្ា ២ំ០២៨​(ម្ថ្ៃេី២៧-២៩​ផខដលវជ្​ឆ្ា ំ
២០២៦​)

ដោលដៅេី១៖ ពប្រលរប្បពន័ធវរិដឆ្ៃយីរបនលរដលដោគដេដស​៍និរជំរឺដេដស​៍(៤)



វជ្ោចរោជរោា ភបិល​ដលខ២០​សរ៖​ជរុំញការដប្បបី្បស់ដប្វជ្លេនាល័យឱ្យបន១០០% (៥)

• ឯកឧរាលដេសរដាលស្តនា​ីដេៀរ​លូល​ីប្បធានអាវា ធរវរិ
ប្បយុេធនលរជំរឺដេដស៍​ដលីកេលកចិរាមាច ស់ប្គលវជ្ា នដសវា
កលានាសបាយចូលរលួេនុររាលិខិរដលខ២០សរ​
វជ្ោចរសាីពីការជំរុញការដប្បីប្បស់ដប្វជ្លេនាល័យឱ្យ
បន១០០ភាគរយ។



វជ្ោចរោជរោា ភបិល​ដលខ២០​សរ៖​ជរុំញការដប្បបី្បស់ដប្វជ្លេនាល័យឱ្យបន១០០% (៦)

ប្កសរួ​វជ្ា បន័ ដលខ កាលបរដិចេេ
ប្កសួរលហាម្ែទ ០២១​សណន ២៧ ដលវជ្ ២០២៦
ប្កសួរដេសចរណ៍ ០០១សណន ១២ លកោ ២០២៦
ប្កសួរធលមការ​និរវជ្សនា ០៤/២៦ក.ធ.ស/សណ.ន. ១៣ កុលភៈ ២០២៦
ប្កសួរសរគលកិចច​េរីរយុេធជន​និរ
យុរនីរិសលបទ

០០២​ស.េ.យ. ២១ ដលវជ្ ២០២៦

ប្កសួរការង្ហរ​និរបណាុ ឹះបណាា លរវិា ជីរៈ ០៤៥/២៦ក.ប/ស.ណ.ន. ២២ ឧសភា ២០២៦
ប្កសួរព័រ៌មាន ០០១​សនណ. ពល ៣០ ដលវជ្ ២០២៦
ោជធានីភាំដពញ​(ប្កុលការង្ហរ) ០២៨/សសរ.េ ១១ កុលភៈ ២០២៦
ដខរាដពាធិ៍វជ្រ់ ៧៤/២៦សសរ.ខពស ១៨ កកាោ ២០២៥
ដខរាបនាទ យមានជ័យ ០៥៦/២៦​សសរ ២៣ ដលវជ្ ២០២៦

ប្កសរួ​វជ្ា បន័វសមាជិកអាវា ធរវរិប្បយុេធនលរជំរឺដេដសច៍នួន២៨​បនែេពវែាយពីហានិភយ័​​​​​​
ដលដោគដេដស​៍ជំរឺដេដស​៍ការដប្បីប្បសដ់ប្វជ្លេនាលយ័​ការលុបបំបរក់ារមាកង់្ហយ​និរការដរសីដេីរ



លិខរិដលខ២១​សជណ.កប​របស់គណៈរដាលស្តនា​ីសាពីកីរណីរធិានការជរុំញប្បសិេធភាពម្នការ
ដឆ្ៃយីរបដលដោគដេដស៍​នរិជរំដឺេដស៍​(៧)



• ឯកឧរាលវជ្ស្តវជ្ា ចរយ​ឈាង្ រា៉ា  រដាលស្តនាីប្កសួរសុខ្លភិបល​បនបញ្ជា កេំ់ពីការបនាដបាវា ចិរារបស់
ប្កសួរសុខ្លភិបល​កាុរការបញ្ចបជំ់រឺដេដស៍​វការគំោលកំផហរដល់សុខភាពវជ្ធារណៈដៅឆ្ា ំ
២០៣០​តាលរយៈការពប្រលរការដធវីសមាហរណកលមដសវាបង្ហា រ​ដធវីដរសា​និរពាបលដេដស៍​ដៅកាុរ
ប្បពន័ធសុខ្លភិបល​ការពប្រីកដសវា​PrEP ការដធវីដរសាដោយខៃួនឯរ​ការពប្រលរប្បពន័ធសហគលន​៍និរ
ការបដរាីននិរនារភាពហរិញ្ញបបទនសប្មាបក់លមរធីិដេដស៍ដៅកលពុវ។

ដោលដៅេី២៖ ពប្រីក​ពប្រលរ​និរពដនៃឿនកលមរធីិបង្ហា រ​(១)



• ដសវា​HIVST សប្មាប់​KPs មានការដកីនដ រី​និរប្រូរបនពប្រលរ។​HIVSTបនពប្រីកបផនាល
រហូរដល់​៣៩ កផនៃរ​ART កាុរ១៦​ោជធានី​ដខរា។​

• ដសវា​​PrEP បនពប្រីកពី៤៥​ដៅ៦២​កផនៃរ​ចដនាៃ ឹះពីផខលកោ​ឆ្ា ២ំ០២៥​ដល់ផខលីនា​ឆ្ា ំ
២០២៦។

• NCHADS (MOH) បនដរៀបចំផែនការយុេធវជ្ស្តសាសប្មាប់កលមរធិីបង្ហា រ​ផថ្ទ​ំនិរពាបលជំរឺ
ដេដស៍​និរកាលដោគ​កាុររស័ិយសុខ្លភិបល​ឆ្ា ២ំ០២៦-២០៣០។​​

• បនដធវីបចចុបបនាភាពការប៉ា ន់ប្បមាណេាកែទុកដលដោគដេដស៍ សប្មាប់ថាា ក់វរិ​ឆ្ា ២ំ០២៥​
(HIV Estimates for National level 2025)។​

• NCHADS (MOH) បនដរៀបចំដោលការណ៍ផណនាសំប្មាប់េនុររាការែាលេ់នាោគលន៍​រលួ
បញ្ចូ លោា ដលដោគដេដស៍/ជំរឺដេដស៍​​វលួយសុខភាពែៃូរចិរា​និរដប្គឿរដញ ន។

ដោលដៅេី២៖ ពប្រីក​ពប្រលរ​និរពដនៃឿនកលមរធីិបង្ហា រ​(២)



សកម្មភាពដែលបានអនវុត្តកនុងត្តី្មាសទ១ី ឆ្ន ាំ ២០២៦ (៣)

• ប្កសួរដេសចរណ៍បនដរៀបចំប្ពលរាិការណ៍បុណយេដនៃដលីកេី១០ ដោយមានការែេពវែាយការយល់ដលរពី
ដលដោគដេដស៍និរជំរឺដេដស៍​និរផចកដប្វជ្លេនាលយ័ដដីលបបីង្ហា រការឆ្ៃរដលដោគដេដស៍ដល់វជ្ធារណជន​
ដៅដខរាប្កដចឹះ​ម្ថ្ៃេី២៧-២៩​លីនា​២០២៦។



កមពុជ្ញសពប្មច្បាន ៩៥-១០០-៩៨ ថ្នពោ ពៅ ៩៥-៩៥-៩៥  (៤) 
លាក់ម្នការដធវដីរសាដលដោគដេដស៍​និរការពាបលដៅកលពុវ​ឆ្ា ២ំ០២៣-២០២៥

HIV testing and treatment cascade, Cambodia,  2023-2025
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Source: National Prevention Database (NPD), NCHADS 30
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ដោលដៅេី២៖ ពប្រីក​ពប្រលរ​និរពដនៃឿនកលមរធីិបង្ហា រ​(៥)



Source: National Prevention Database (NPD), NCHADS

លេធែល​របស់​កលពុវ​កាុរ​ការ​បង្ហា រ​នរិ​ការ​ពាបល
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ដោលដៅេី២៖ ពប្រីក​ពប្រលរ​និរពដនៃឿនកលមរធីិបង្ហា រ​(៦)



Number of Active Patients and Sites by year

ដោលដៅេី៣៖ ពប្រីក​ពប្រលរ​និរពដនៃឿនកលមរធីិផថ្ទ​ំនិរពាបល​(១)
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• ោជរោា ភិបលដចញពីប្បកាស​ដលខ០២​ប្បកព​សដប្លចែាល់ជដប្លីស២​៖​
➢ បុគគលបដប្លីការកាុរដសវាកលានាដេសចរណ៍ប្កីប្ក​អាចចុឹះដឈាម ឹះសំុ
សមាភ សន៍ដដីលបេីេលួបនបណណសលធល៌ តាលប្បកាសប្កសួរផែនការ
ដលខ​០១១៩​ែក

➢ បុគគលដប្ៅពីដនាឹះនលរប្រូរចុឹះបញ្ា ីែាល់បណណលូលនិធិសលធល៌សុខ្លភិបល​​​​​​
(បណណ​ល.ស.ស.) តាលប្បកាសេនារប្កសួរដលខ​៣៥៩​សហរ.ប្បក
េកគ

• េ.ជ.ប.ជ.េ. និោលប្បរិបរាិសាីពីការចុឹះបញ្ា ី-ការែាល់​និរការដប្បីប្បស់  
បណណលូលនិធិសលធល៌សុខ្លភិបល​(បណណ​ល.ស.ស.) ដល់បុគគលបដប្លីកាុរ​
ដសវាកលានាដេសចរណ៍ម្នដសដាកិចចដប្ៅប្បព័នធ
• ដោលដៅ៖​ចុឹះបញ្ា ីែាល់បណណល.ស.ស. ដល់ប្បវជនគនៃលឹះផដលវបុគគលបដប្លី
ការកាុរដសវាកលានាដេសចរណ៍ម្នដសដាកចិចដប្ៅប្បព័នធ​ទរំស្តសាី​បុរសរលួដភេ
វលួយបុរស​និរេាកបផំបៃរដភេ​ឱ្យបន​៥០% ដៅដណំាច់ឆ្ា ២ំ០២៥។

ដោលដៅេី៤៖​ពប្រីក​ពប្រលរ​និរពដនៃឿនកលមរធីិោពំារសរគល​(១)
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▪ ប្រីមាសេី១​ឆ្ា ២ំ០២៦​មានេាកបនេេលួបណណ
លូលនិធិសលធល៌សុខ្លភិបលចំននួ​៥៥ ១៩៨នាក់
ម្កាេាកែទុកដលដោគដេដស៍សកលមកំពុរេេលួ​ART
៧២​៤៤០នាក​់គឺដសមីប្បមាណ ៧៦,១៨%
(NCHADS)។

▪ កាុររយៈដពល៣ផខដដីលឆ្ា ២ំ០២៦​តាលរយៈការ
េនុររាកលមរធីិវរិជំនយួសរគលកាុរកញ្ចប់ប្គួវជ្រជន
មានែទុកដលដោគដេដស៍/ជំរឺដេដស៍កាុរប្គួវជ្រមាន​
បណណសលធល៌ចំននួ៦៥១៦នាក់េេលួបនប្បក់
ឧបរាលភប្បចផំខ។​ោជរោា ភិបលបនែាលវ់ជ្ច់
ប្បក់ប្បមាណ១១៨៦លានដរៀល (MoEF)។

រឌ្ឍនភាពម្នការផថ្ទ​ំនិរពាបលជំរឺដេដស៍​និរការេេលួបនបណណ ល.ស.ស.
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ដោលដៅេី៤៖ ពប្រីក​ពប្រលរ​និរពដនៃឿនកលមរធីិោពំារសរគល​(២)



35

o ផែនការសកលមភាពវរិ ដដីលបដីោឹះប្វជ្យការមាកង់្ហយ​និរការដរសីដេីរទកេ់រនលរដលដោគដេដស៍​បន
េនុររាដោយរសិ័យទរំ៣​(សុខ្លភិបល​េបរ់​ំ​និរសហគលន)៍។​

o ដោលការណ៍ផណនាសំប្មាបេ់នុររាយនាការោយការណ៍​និរការដឆ្ៃីយរបចំដពាឹះការមាកង់្ហយ​និរការ
ដរសីដេីរទកេ់រនលរដលដោគដេដស៍ដៅកលពុវ។

oបនែេពវែាយឯកវជ្រទកេ់រនលរការលុបបំបរក់ារមាកង់្ហយ​និរការដរសីដេីរដលីប្កុលប្បវជនគនៃលឹះ​
និរេាកែទុកដលដោគដេដស៍​ដល់េាកពាកព់ន័ធទរំថាា កវ់រិ​និរដប្កាលវរិ​និរោកឱ់្យេនុររា។

oបនដរៀបចំកិចចប្បជំុេាកពាកព់ន័ធដដីលបពិីនិរយដលីលរឌ្ឍនភាពម្នការេនុររា​១)ផែនការសកលមភាពវរិ និរ
ដោលការណ៍ផណនា​ំដដីលបដីោឹះប្វជ្យការមាកង់្ហយ​និរការដរសីដេីរ។

o ដសវាដលប្រីភាព KP Friendly Service សប្មាបេ់ាកែទុកដលដោគដេដស៍​និរប្កុលប្បវជនគនៃលឹះ​ផដលេនុររា
ដោយរសិ័យសុខ្លភិបលប្រូរបនពប្រលរ​និរពប្រីកបនរហូរដល់៨កផនៃរ​ដៅកាុរ៨ដខរា។​

o ប្កសួរេបរ់យុំរជន​និរកីឡា​បនបញ្ចូ លការេបរ់ពីំការលុបបំបរក់ារដរសីដេីរ​និរមាកង់្ហយកាុរលុខរវិា
សិកាសុខភាពបនាពូជប្គបប់្ជុរដប្វយ។​

ដោលដៅេី៥៖​ការបញ្ចបក់ារដរសីដេីរ​និរការមាកង់្ហយ​(១) 
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ការអនុវត្ត CLM ខែមករា ដល់ ខែឧសភា ឆ្ន ាំ២០២៦ (៣)

េិនាន័យ​CLM ប្រូរបនដប្បីប្បស់វដរេិកាែេពវែាយ​
និរពិភាកាវលួយេាកពាក់ព័នធកាុរដខរាដោលដៅ
ទរំ១២ដខរារបស់ដរេិកាហវុនប៉ា ល​ដដីលបជីំរុញភាពលអ
ប្បដសីរដ រីនូរកលមរធិីដេដស៍​និរដសវាពាក់ព័នធ

ដោលដៅេី៥៖ បញ្ចបក់ារដរសីដេីរ​និរមាកង់្ហយ​(១)
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▪ ដរេិកាែេពវែាយេពំយីនាការោយការណ៍​​និរដឆ្ៃីយរបករណីមាក់ង្ហយ​ដរសីដេីរ​និរេំដពីហរិា
ទក់េរនលរដយនឌ័្រ​ផដលពាក់ព័នធនលរដលដោគដេដស៍​ចំនួន៤ដរ​ដល់សហគលន៍កាុរដខរាដោលដៅ
ទរំ៤​រលួមាន​បរ់ដំបរ​ដសៀលោប​បនាទ យមានជ័យ​និរោជធានភាដំពញ សរុបសហគលន៍ចូល
រលួចំនួន១៨៣នាក់

▪ បនដរៀបចំដរេកិាែេពវែាយេពំកីារដលីកកលពស់​ការយល់ដលរេពំកីារមាក់ង្ហយ​ដរសីដេីរ​េំដពីហរិា
ទក់េរនលរដយនឌ័្រ​សិេធិេរិថ្ិជន​កិចចោពំារសរគល​ដល់សហគលន៍​PLHIV/KP កាុរ១២​ដខរា

ការអនុវត្តយនតរាយការណ៍ នងិឆ្លើយបត្ S&D ពាកព់ន័ធនងងំាំងអឆអដស៍ (២)

Date Community Location Case Contacted Solved
Need legal 
support

21-Apr-26 PLHIV SRP No answer phone No N/A N/A

21-Apr-26 TG SRP
Use "A Khteoy and 
Postive AIDS"

Yes No
On the 
process of log 
Camplaint

21-Apr-26 TG SRP No answer phone No N/A N/A
2-Mar-26 MSM BTB No answer phone No N/A N/A



ដោលដៅេី៦៖​ចលនាធនធាន​(១)
o លូលនិធិសកល(Global Fund)វវជ្ច់ប្បក់ចំននួ​៤១,៦លានដុលាៃ រសប្មាប់រយៈដពលបីឆ្ា ំ (២០២៤-២០២៦)។
o ប្បដេសែដល់ជំនយួដូចវសហរដាអាដល៉ារកិ​េូស្តវជ្ា លី​បោរំ​និរប្បព័នធេរគការសហប្បវវរិក៏បនែដល់ថ្រកិា ២៤,២
លានដុលាៃ រ សប្មាប់រយៈដពលបីឆ្ា ែំរផដរ។​

o ោជរោា ភិបលែដល់ថ្រកិាប្បមាណវ​១៥លានដុលាៃ រេិញថាា ពំាបល(ARV) និរ​១៣,២លានដុលាៃ រសប្មាប់
ឧបករណ៍សុខ្លភិបល​និរបុគគលិកវប់កិចចសនា សប្មាប់រយៈដពល៣ឆ្ា ដូំចខ្លរដលី។​

o ោជរោា ភិបលែដល់ថ្រកិាសប្មាប់េរាប្បដោជន៍ោពំារសរគល​កម្ប្លដសវាម្នការពាបលេាកជំរឺដេដស៍​បស្តញ្ជា បការង្ហរ
ដេដស៍កាុរផែនការេភិរឌ្ឍន៍ឃុ​ំសង្ហា រ់​ប្បមាណ​២,៦លានដុលាៃ រកាុរលយួឆ្ា ចំប់ពីឆ្ា ២ំ០២៣។​

o ោជរោា ភិបលរភិាជន៍ថ្រកិាសប្មាប់ោជធានី​ដខរាចំននួ៨០លាន​៦០លាន​និរ៤០លានដរៀលកាុរលយួឆ្ា ​ំដដីលបដីរៀបចំ
បដរាីរ​និរដំដណីរការគណៈកមាម ធិការប្បយុេធនលរជំរឺដេដស៍ោជធានី​ដខរា​ខណឌ ប្កុរ​​ប្សុក​និរឃុ​ំសង្ហា រ់​ដសមីនលរ 
៣៥៥.០០០ដុលាៃ រ។​

o ដយរីកំពុរដរៀបចំគដប្មារសំដណីលូលនិធិសកលសប្មាប់ការង្ហរដេដស៍​រដបរ​និរប្គុនចញ់​ជំុេី៨​(CG8, ​២០២៧-
២០២៩) ដហយីោជរោា ភិបលកំពុរពិចរណាេំហថំ្រកិាបដិភាគ​(Co-Financing) សប្មាបគ់ដប្មារដនឹះ។



ការប្តេជ្ញា ចតិ េក្ នងុការផ្េលហិ់រញ្ញ តបទានសម្រមាបក់ារប្្លើយតបប្េប្ោគប្េដស៍ នងិជំងបឺ្េដស៍

HIV funding source 2022 2023 2024 2025 2026

RGC (Co-Financing) 4,900.0 6,500.0 6,600.0 6,600.0 6,600.0 

RGC (For Sub-National level) 80.0 245.0 345.0 345.0 345.0 

RGC (Commune/Sangkat) 35.3 39.6 397.7 586.9 

Global Fund 1,400.0 1,200.4 13,800.0 13,800.0 13,800.0 

UNAIDS 1,591.8 1,354.0 1,302.0 1,202.0 1,102.0 

USAID 700.0 6,530.0 5,877.0 5,289.3 4,760.3 

AHF 2,052.4 2,157.8 2,199.4 2,243.1 2,289.0 

France 250.4 577.0 1,283.0 330.0 300.0 

Other 29.9 19.6 -   -   -   

Total 11,039.8 18,623.4 31,804.1 30,396.3 29,196.3 
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ប្បភពថ្រកិាសប្មាបក់ារដឆ្ៃីយរបដលដោគដេដស៍​និរជំរឺដេដស៍



ផែនការសកលមភាពថ្រកិាបនេនុររាការដឆ្ៃីយរបដេដស៍​ប្កសួរ​វជ្ា ប័ន
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ប្កសរួ​វជ្ា បន័​និរថ្រកិា​ ឆ្ា ២ំ០២៥ ឆ្ា ២ំ០២៦
(ប្រីមាសេី១)

មានគណៈកមាម ធិការប្បយុេធនលរជំរឺដេដស៍ ២៥/២៨ ៣៣
មានផែនការដឆ្ៃីយរបនលរដលដោគដេដស​៍និរជំរឺដេដស៍ ២០ ២៥
មានផែនការសកលមភាព​ថ្រកិាដឆ្ៃីយរបដេដស​៍និរ
បនេេលួការេនុល័រថ្រកិាពីប្កសួរដសដាកិចេ

១៥ ១៣

បនប្បជំុែេពវែាយការង្ហរដេដស​៍ ២៥ ២៨

បនេនុររាសកលមភាពដឆ្ៃយីរបដេដស៍​និរបនចំណាយថ្រកិា ១៨​ ២៣

បនដែាីរបយការណ៍លក NAA ២៨ ២៨



ផែនការសកលមភាពថ្រកិាបនេនុររាការដឆ្ៃីយរបដេដស៍ដៅថាា កដ់ប្កាលវរិ
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ោជធានី​ដខរា​និរថ្រកិា​ %ថ្រកិាចំណាយឆ្ា ំ
២០២៤

%ថ្រកិាចំណាយឆ្ា ំ
២០២៥

%ថ្រកិាចំណាយឆ្ា ំ
២០២៦​​

ដខរាបនេេលួថ្រកិា៨០លានដរៀល​
(៤​ោជធានី​ដខរា)

79%-100% 100% 3% - 59% 

ដខរាបនេេលួថ្រកិា៦០លានដរៀល
(១១​ដខរា)

20% - 54% (2 ដខរា) ០% (កណាា ល) ០% (6 ដខរា)

87% - 100% (9 ដខរា) 90% - 100% (10 
ដខរា)

8%-47% (5 ដខរា)

ដខរាបនេេលួថ្រកិា៤០លានដរៀល 
(១០​ដខរា)

0%  (កំពរ​វជ្វ យដរៀរ) 0% (កំពរ) 0% (9 ដខរា)

16%-55% (3 ដខរា) 17%-25% (3 ដខរា) 3%-10% (២ដខរា)
73% - 100% (5 ដខរា) 61%-100%

(6ដខរា))



ដខរា ឃុ​ំសង្ហា រប់ន
បណាុ ឹះបណាា ល

ឃុ​ំសង្ហា រ់មានផែនការថ្រកិា​សកលមភាពដេដស៍​២០២៥ សរុបថ្រកិាកាុរគដប្មារ (ដរៀល)

បរ់ដំបរ 23 18 288,398,000 
បនាទ យមានជ័យ 39 12 82,058,000 
ដសៀលោប 26 13 47,870,000 
ភាដំពញ 20 62 326,211,888 
តាផករ 14 11 64,142,000 
កណាា ល 14 29 103,230,000 
​កំពរ់សពឺ 8 8 136,639,500 
ម្ប្ពផររ 14 117 700,511,000 
កំពរ់ចល 12 4 75,668,000 
ប្ពឹះសីហនុ 5 17 257,250,000 
ម្ប៉ាលិន 8 7 82,826,000 
ដពាធិ៍វជ្រ់ 14 9 38,774,000 
កំពរ់ឆ្ា រំ 4 8 42,000,000 
របូរឃមុ ំ 7 3 74,000,000 
កំពរ់ធំ 12 6 28,010,000 

សរុប 220 324 2,347,588,388 ៛ ~ 587,000$

ថ្រកិាបនចំណាយសប្មាបក់ារដឆ្ៃយីរបនលរដលដោគដេដសថ៍ាា កដ់ប្កាលវរិ ២០២៥
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ថ្រកិាសមាហរណកលមការង្ហរដេដសក៍ាុរ  CIP/CDP ឆ្ា ​ំ២០២៥​ និរ​ឆ្ា ២ំ០២៦​

២០២៥ ២០២៦
ឃុ​ំសង្ហា រ់បន​​​
បណាុ ឹះបណាា ល

ឃុ​ំសង្ហា រ់មាន
ផែនការសកលមភាព
ថ្រកិា​ដេដស៍​

សរុបថ្រកិាកាុរគដប្មារ 
(ដរៀល)

ឃុ​ំសង្ហា រ់
បនបណាុ ឹះ
បណាា ល

ឃុ​ំសង្ហា រ់មានផែនការ
ថ្រកិា​សកលមភាពដេដស៍​

២០២៥

សរុបថ្រកិាកាុរ 
គដប្មារ (ដរៀល)

២២០ ៣២៤ ២​៣៤៧​៥៨៨​​៣៨៨  ២៣៨ ៥១៣  ២៧៨​​៥០៥​​​២០០
  

េនិាន័យ​ឆ្ា ​ំ២០២៦​ប្បលូលបនដៅ​ផខលនីា​ឆ្ា ២ំ០២៦

សរុបផែនការថ្រកិា​ឆ្ា ២ំ០២៥​នរិ​២០២៦​មាន ៥​១៣៣​០៩៣​៥៨៨ ៛​



ម្ររុេការងារផផ្នការយទុ្ ធសាស្តសេជ្ញតទិ្លំូទ្លូាយ នងិពហវុសិយ័ប្្លើយតបនងឹប្េប្ោគ
ប្េដស ៍នងិជំងបឺ្េដស ៍ទាងំ៥ម្ររុេ (ត)

• បនដរៀបចំនិោលប្បរិបរាិសាពីីការដឆ្ៃយីរបដលដោគដេដស៍ដៅថាា ក់ដប្កាលវរិ
ដោយដតា រដលីលគគុដេទសភាព/ភាពវមាច ស់​ភាពវម្ដគូ​និរការរនិិដោគ។
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ម្ររុេការងារចរីភាពននការប្្លើយតបនងឹប្េប្ោគប្េដស ៍នងិជំងបឺ្េដស៍
• ដធវីបចចុបបនាភាពផែនេីបង្ហា ញែៃូរចីរភាពម្នការដឆ្ៃីយរបដលដោគដេដស៍ដៅប្បដេសកលពុវ​

(Sustainability Roadmap) បូករលួការផណនាសំាីពីចីរភាពម្នការដឆ្ៃីយរបដលដោគដេដស៍របស់ពិភព
ដលាក”Global Guidance”) មាន៥ចំណុចចលបរ៖​
១) ពប្រលរភាពវេាកដលកនា​ំ
២) ពប្រលររចនាសលពន័ធ​
៣) ចលនាប្បភពធនធាន
៤) ពប្រលរ​ពប្រីកដសវាបង្ហា រ​ផថ្ទ​ំនិរពាបល​
៥) បរាបរោិកាសោបំ្េ

• បនដធវីការប៉ា នប់្បមាណចំណាយសប្មាបផ់ែនេីបង្ហា ញែៃូរចីរភាពម្នការដឆ្ៃីយរបដលដោគដេដស៍ដៅ
ប្បដេសកលពុវ​(Costing Sustainability Roadmap)
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រញ្ហា ប្រឈម៣
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▪ ករណីឆ្ៃរថ្មីម្នដលដោគដេដស៍សាិរកាុរប្កុលយុររយ័ផដលមានអាយុពី១៥ដៅ២៤ឆ្ា  ំមាននិនាា ការដកីនដ រី។​
ប្កុលអាយុ២៥-៣៤ឆ្ា ​ំកម៏ានការប្បឈលខពស់ផដរ។​

▪ ប្កុលប្បវជនគនៃលឹះ វពិដសសប្កុលយុររយ័បុរសរលួដភេវលួយបុរស(អាយុ១៥-២៤ឆ្ា )ំ វលុខសញ្ជញ ង្ហយ
ររដប្ោឹះខពស់ដប្ពាឹះពួកដគពំុបនេេួលការបស្តញ្ជា បការយល់ដលរេំពីហានិភយ័ម្នដលដោគដេដស៍និរជំរឺដេដស៍
(Chemsex)។

▪ េប្តាដប្បវា៉ា រជំ់រឺកាលដោគកាុរចំដណាលប្កុលប្បវជនគនៃលឹះមានកប្លិរខពស់ ឯការដប្បីប្បស់ដប្វជ្លេនាលយ័
មានកប្លិរប្បមាណ៥០% ប៉ាុដណាណ ឹះ។

▪ េប្តាចលៃរដលដោគដេដស៍ពីមាា យដៅកូន (៦,៨១) ដៅលិទនស់ដប្លចដោលដៅដៅដ យី។
▪ ថ្រកិាជំនួយពីខ្លរដប្ៅសប្មាបក់លមរធីិដេដស៍មានការថ្យចុឹះបនដធវីឱ្យការេនុររាសកលមភាពដោយេរគការ
សរគលសុីរលិដលីការបង្ហា រមានរធាៃ កចុ់ឹះនិរលិនបនប្គបដណដ បដ់ោលដៅង្ហយររដប្ោឹះដូចវ៖ ប្កុលយុររយ័
បុរសរលួដភេវលួយបុរស ប្កុលបំផបៃរដភេ និរប្កុលដប្បីប្បស់និរចកដ់ប្គឿរដញ នឱ្យបនេូលំេូលាយ។

រញ្ហា ប្រឈម (១)
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▪ ការេនុររាដោលនដោបយវរិបញ្ចបដ់េដស៍​និរចីរភាពកលមរធីិដេដស៍សប្មាបឆ់្ា ២ំ០២៣-២០២៨​ដធវី
បនផរដៅថាា កវ់រិ​និរថាា កដ់ខរា​ដោយផ កដៅថាា កប់្កុរ​ប្សុក​ខណឌ ​និរ​ឃុ​ំសង្ហា រ​់ពំុទនដំ់ដណីរការ
បនទរំប្សុរដៅដ យី។

▪ ការេនុររាថ្រកិារដាោបំ្េការប្បយុេធនលរដលដោគដេដស៍ ដៅរដាបលដខរាលយួចំនួនមានការយរឺោ៉ា រ។​ការ
សប្លបសប្លួល​និរភាពវម្ដគូកាុរការេនុររាផែនការសកលមភាពដតា រដលីលេធែល​(ផែនការសលិេធកលម)
របស់គណៈកមាម ធិការប្បយុេធនលរជំរឺដេដស៍​ដៅមានកប្លិរ។​

▪ ការដធវីសមាហរណកលមការដឆ្ៃីយរបនលរដលដោគដេដស៍និរជំរឺដេដស៍ដៅកាុប្បពន័ធសុខ្លភិបលវរិដៅលិន
ទនដ់ធវីបនទរំប្សុរ​ពិដសសការេនុររាលិខិរដលខ២១៣សជណ.សស​ចុឹះម្ថ្ៃេី២១​ផខកុលភៈ​ឆ្ា ២ំ០១៩។​

រញ្ហា ប្រឈម (២)
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ទ្ិសពៅអនុេតតរនត៤
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▪ ពប្រលរនិរពប្រីកការេបរ់ែំេពវែាយេំពីការយល់ដលរពីដលដោគដេដស៍ និរជំរឺដេដស៍​ការបង្ហា រពាបល
ជំរឺកាលដោគ​ការដប្បីប្បស់ដប្វជ្លេនាលយ័ឱ្យបនេូលំេូលាយប្កុលប្បវជនគនៃលឹះ​វពិដសសប្កុលយុររយ័
បុរសរលួដភេវលួយបុរស(អាយុ១៥-២៤ឆ្ា )ំ។

▪ ពិនិរយលេធភាពបដរាីនថ្រកិាសប្មាបក់លមរធីិដេដស៍ផដលេនុររាដោយេរគការសរគលសុីរលិដដីលបបីដរាីនការ
ប្គបដណដ បប់្កុលដោលដៅង្ហយររដប្ោឹះដូចវ៖ ប្កុលយុររយ័ បុរសរលួដភេវលួយបុរស ប្កុលបំផបៃរដភេ
និរប្កុលដប្បីប្បស់និរចកដ់ប្គឿរដញ នឱ្យបនេូលំេូលាយ។

▪ ពប្រីកការដប្បីប្បស់កលមរធីិផដលមានប្វជ្ប់កាុរប្បពន័ធោពំារសរគលដដីលបជំីរុញការដធវីដរសារកដលដោគដេដស៍
ដោយសម័ប្គចិរា។

▪ ជំរុញការេនុររាដោលនដោបយវរិបញ្ចបដ់េដស៍​និរចីរភាពកលមរធីិដេដស៍សប្មាបឆ់្ា ២ំ០២៣-
២០២៨​ដៅថាា កប់្កុរ​ប្សុក​ខណឌ ​និរឃុ​ំសង្ហា រឱ់្យបនដពញដលញ។

ទ្ិសពៅការងាររនត (១)
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▪ ជំរុញការដធវីសមាហរណកលមការដឆ្ៃីយរបនលរដលដោគដេដស៍និរជំរឺដេដស៍ដៅកាុរប្បព័នធសុខ្លភិបល 
ពិដសសការេនុររាលិខិរដលខ២១៣សជណ.សស ចុឹះម្ថ្ៃេី២១ ផខកុលភៈ ឆ្ា ២ំ០១៩។

▪ ជំរុញគណៈកមាម ធិការប្បយុេធនលរជំរឺដេដស៍ោជធានី ដខរា ប្រូរពប្រលរការដរៀបចំផែនការរលួដឆ្ៃីយរបនលរ
ដលដោគដេដស៍ និរជំរឺដេដស៍ និរសប្លបសប្លួលការដប្បីប្បស់ថ្រកិាថាា កដ់ប្កាលវរិឱ្យមានប្បសិេធភាព។

▪ ពប្រលរកិចចសហការសប្លបសប្លួលេាកពាកព់ន័ធដៅរដាបលដខរាដដីលបជំីរុញការេនុររាថ្រកិាវរិកាុរការ
ដឆ្ៃីយរបនលរដលដោគដេដស៍និរជំរឺដេដស៍ ឱ្យមានប្បសិេធភាព និរស័កាិសិេអិភាព។

▪ ពប្រលរភាពវេាកដលកនា​ំភាពវមាច ស់របស់លស្តនាីពាកព់ន័ធកាុរការេនុររាដោលនដោបយវរិបញ្ចបដ់េដស៍ 
និរចីរភាពកលមរធីិដេដស៍សប្មាបឆ់្ា ២ំ០២៣-២០២៨​តាលកាលកំណរដ់ោយយកប្បដោជនវ៍ជ្ធារណៈ​
និរប្បវជនវសាូលម្នការែាល់ដសវា។

ទ្ិសពៅការងាររនត (២)
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របាយការណ័ខដ ទ្ទ្ួ បាន

វជ្ា ប័ន
ប្កសួរ​សាប័ន ២៨/៣៣
ោជធានី​ដខរា ២៥/២៥
េរគការសរគលសីុរលិ េេួលបនការដសាីសំុ
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